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Acuerdo, del dia 31 de mayo de 2023, del Tribunal Calificador para la provision de una plaza de
personal laboral fijo, sujeta a convenio colectivo propio, en el Consorcio de la Zona Franca de

Vigo.

SEL/22/0004: UNA PLAZA DE JEFE/A DE UNIDAD COMERCIAL

RELACION PROVISIONAL DE CALIFICACIONES PRIMER EJERCICIO FASE DE OPOSICION

Apellidos Nombre Calificacion Observaciones

BASTON GARCIA LAURA ANDREA 10,63

BREA POSTORIVO LUISANA KARINA 6,25 EJERCICIO NO SUPERADO
DUARTE PEREZ SILVIA 7,50 EJERCICIO NO SUPERADO
LETE DOMINGUEZ NEREA 10,00

PARAMO FERNANDEZ ALFONSO NO PRESENTADA

PEREZ AROSA SILVIA 13,13

PEREZ FERNANDEZ MARIA TERESA 11,88

PINEIRO LOURES MIRIAM 13,13

RECAMAN GUISANDE RUBEN 14,38

RIVERO PEREZ ROCIO 11,88

VAZQUEZ VAZQUEZ

JOSE MANUEL

NO PRESENTADO

De conformidad con lo recogido en el Anexo | (Descripcion del proceso selectivo) de las Bases de la
convocatoria, deberd obtenerse un minimo de 10 puntos para considerar superada la prueba. La no
superacion de la prueba supone la exclusién del proceso selectivo.

Tal y como establece la base 7.6, los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias habiles para hacer las
alegaciones pertinentes a las calificaciones obtenidas. Dicho plazo empieza a contar a partir del dia siguiente
a la publicacién del presente acuerdo (segun la fecha de publicacion indicada en la pagina web).

Contra este acuerdo del Tribunal, que no agota la via administrativa por tratarse de un acto de tramite, no
procede interponer recurso alguno, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se firma en Vigo por la Secretaria del Tribunal con el Visto Bueno del Presidente del mismo, a dia 31 de

mayo de 2023.

La Secretaria del Tribunal,
Isabel Meijén Bruguetas

Pédginaldel




