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ANUNCIO, en relación con el proceso selectivo SEL/22/0002, correspondiente a la 

convocatoria de cuatro plazas de personal laboral fijo del Consorcio de la Zona Franca 

de Vigo, por el que se hace pública la presentación de recurso de alzada. 

 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 118.2 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se pone en 

conocimiento de las personas interesadas en el proceso selectivo para cubrir cuatro plazas de 

técnico/a de gestión del Consorcio Zona Franca de Vigo (personal laboral fijo sujeta a convenio 

colectivo propio, expediente SEL/22/0002), que con fecha 24 de noviembre de 2023 han sido 

interpuestos dos recursos de alzada contra el acuerdo del Tribunal Calificador de fecha 9 de 

octubre de 2023, anunciado en la web del Consorcio el 23 de octubre de 2023, por el que se 

publica la puntuación definitiva y la relación de aspirantes que han superado el proceso selectivo 

y se propone la contratación de las cuatro personas que obtuvieron las mayores puntuaciones.  

 

Las personas interesadas disponen del plazo de quince días hábiles contados desde el siguiente 

a la publicación del presente anuncio, para alegar cuanto estimen procedente en relación con 

los recursos interpuestos. 

 

La consulta y acceso al expediente de estos recursos podrá realizarse por las personas 

interesadas, con indicación de la referencia SEL/22/0002, a través de htps://reg.redsara.es/ 

mediante escrito dirigido al Consorcio de la Zona Franca de Vigo, o bien mediante escrito 

presentado en el Registro General del Consorcio (Rúa Areal, 46, 36201 de Vigo) 

 

 

Vigo, a 27 de noviembre de 2023 

 

 

 

 


